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INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe anual de actividades que
presenta la direccion de la Facultad de Ciencias Sociales y Politicas de la Universidad
Auténoma de Baja California (UABC), correspondiente al periodo de diciembre de
2020 a diciembre de 2021. La misma en estricto cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el articulo 146, fracciéon X del Estatuto General de la Universidad;
asi como del articulo 21 del Reglamento de Planeacién y en correspondencia a lo

estipulado en el Reglamento de Transparencia de la UABC.

El informe que aqui se presenta, ha sido elaborado con base en los informes y
evidencias del trabajo realizado por los diferentes coordinadores y responsables de
area de la UA, asi como de la contribuciéon de académicos, técnicos académicos y
administrativos de la facultad. El contenido del documento expone cada uno de los

logros emanados del primer afio de gestion 2020-2024.
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1.

CONTEXTO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
POLITICAS (FCSYP) DURANTE LA PANDEMIA

La inesperada crisis de salud publica que enfrenta el mundo desde 2020, no
solo ha significado un reto para las instituciones publicas del sector salud, sino que
representa una de los mdas grandes desafios para la educacién, puesto que el
confinamiento indicado por las autoridades gubernamentales fren6 en gran medida
muchas de las actividades asociadas al proceso de ensefianza-aprendizaje
presencial, es asi que desde el 17 de Marzo de 2020, la FCSYP, atendiendo a las
disposiciones institucionales comenzé con la imparticion de clases de manera
virtual, continuando asi hasta el 06 de septiembre de 2021.

Reunion de inicio de semestre, la Directiva presenta

. “Protocolo de regreso a clases presenciales”.
Por lo anterior durante este 01/09/2021

periodo de transicion se

mantuvo permanentemente el

‘} UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
*  FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

seguimiento y cumplimiento de |~ PROTOCOLO
las indicaciones sefialadas en el
Plan de Continuidad Académica

(PCA) dela UABC. La FCSYP de

acuerdo a los lineamientos

establecidos en el PCA de la

UABC, dio seguimiento a las acciones de promocién y acompafiamiento docente y
estudiantil para el uso de las plataformas institucionales dispuestas para las clases

virtuales, como lo es Blackboard Ultra y Blackboard Collaborate, entre otras.

En el primer periodo de 2021, la planeacién académica se mantuvo bajo la
misma dindmica. Esto permiti6 identificar con mayor profundidad las condiciones
y perspectivas de la comunidad académica en el entorno virtual, especificamente las
necesidades de apoyo institucional dirigido a estudiantes que no contaban con un
equipo de computo y de soporte técnico a docentes. En el periodo comprendido
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entre el 23 y 27 de agosto del mismo afio fue elaborado el Protocolo de Regreso a
Clases Presenciales, el cual fue comunicado al personal docente desde la primera

reunion de inicio de semestre.

A partir del 06 de septiembre de 2021, se llevé a cabo la reincorporacion
voluntaria de estudiantes, noventa y siete de primer semestre, una semana después
se incorporaron estudiantes de segundo y terceros semestres sumando un total de
127 alumnos. Todos ellos accediendo de forma voluntaria llenando una encuesta

realizada por la Coordinacién del PE de Tronco Comun.
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POLITICA 1. CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA

En diciembre de 2020, fueron retomados los trabajos de Reacreditacion del
programa educativo de Relaciones Internacionales (RI) con la Asociacion para la
Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales, A. C. (ACCECISO) y con la
Coordinacion General de Formacion Profesional, los cuales se mantuvieron de
forma continua hasta octubre de 2021, por lo que, de acuerdo con la estrategia 1.2.3.
del PDI (2019-2023) “Establecer mecanismos de autoevaluacion para la mejora de la
calidad de la oferta educativa” fue instalada la Comisién de Acreditacion presidida

por el Coordinador del Programa Educativo (PDI, 2019-2023: 98).

En el mismo afio, dieron inicio los trabajos de integraciéon del documento de
autoevaluacién de la Licenciatura en Administraciéon Puablica y Ciencias Politicas

(LAPyCP), con el mismo organismo acreditador.

Reuniones de trabajo para la revision y seguimiento de

estrategias del programa de Rl para la integracién del Cabe mencionar que, durante el
informe de autoevaluacion. 08/12/2020

segundo periodo del afio, se iniciaron

los trabajos de integracién del plan de
mejora y analisis de estrategias para el
fortalecimiento de la operaciéon del
programa de Maestria en
Administracion Pablica (MAP) con
miras a continuar dentro del padrén de
excelencia de programas de calidad del

CONACYT.

En atencién al planteamiento del PDI (2019-2023) en relacién con la oferta
educativa, durante el mes de mayo de 2021, por acuerdo del Consejo Universitario
se formaliz6 la incorporacién del Programa de Doctorado en Gobierno y Politicas

Pablicas (DGyPP). En este sentido fueron necesarias diversas reuniones con la
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Coordinacién de Investigaciéon y Posgrado de la UA y los responsables de la

elaboracion del proyecto, con el objetivo de definir la logistica de inicio de clases.

En cuanto a los procesos de Titulacién, como es sabido por instrucciones de la
Coordinacién General de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar no se aplicaron
los Exdmenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL). Sin embargo, los
egresados de licenciatura que habian realizado el examen EGEL previo a la
contingencia sanitaria del COVID-19, tuvieron la opcién de titularse bajo esa

modalidad, quienes no, pudieron titularse bajo otras modalidades.

Reunién para la planeacion de preparacion EGEL con los

Para el penOdO 2021-2 se retomo Coordinadores de Programa Educativo.

de nueva cuenta la realizaciéon del
EGEL, por lo que se llevé a cabo la
preparacion de los estudiantes
mediante la imparticion de cursos y
talleres, fortaleciendo los
conocimientos adquiridos, contando

para ello con el apoyo de las

Coordinaciones de los diferentes

Programas Educativos.

Cuadro No 1. Egresados 2021.
PERIODO LAPYCP TOTAL.
11 8 22 42

2021-1
2021-2 44 24 34 114

Fuente. Elaboracion propia con informacion obtenida del SIPE 2021.
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S unveRsioAD AUTONOMA DE BAIA CALIFORNIA Aunado a lo anterior cabe senalar

_  “TOMA DE PROTESTA”

P = 20/08/2021 que este afo se llevaron a cabo 2 eventos
- =" PROGRAMA de pase de lista y 4 tomas de protesta bajo
1. Bienvenida
2. Presentacion de Autoridades
e e la modalidad virtual, en las cuales se
Francisco ez MK nough
4. TOMA DE PROTESTA . . .
S L buscé dar seguimiento en la medida de lo

posible al protocolo institucional, asi

FCSYP-UABC. 2021.

como la difusién entre la comunidad

NOTA: SE SUGIEREN LOS SIGUIENTES REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Accesorios: Micréfono, bocinas y cmara . Sistemas Windows 10,
M3cOS 10.13 0 superior

L.
e e soamesmesos i el sopaer s e ia separtod académica.

disponible: Chrome, Ultima versitn
izar conexién alsmbrica) 2 Mbps libres

Como resultado de un anahSlS de las Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC

)

estadisticas de titulaciéon de posgrado y
el diagndstico de los procesos de
seguimiento a la trayectoria de los
egresados del periodo comprendido
entre 2015 y 2020, se identificé que una
gran cantidad de egresados residen en
zona costa y que por diferentes
circunstancias no  habfan dado

seguimiento a su proceso de titulacion,

por lo que se llevé a cabo un evento
especial de apoyo para lograr la titulaciéon de diecisiete egresados de la Maestria en

Administracion Publica.
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3. POLITICA 2. PROCESO FORMATIVO

De acuerdo con el PDI (2019-2023) de la UABC, el modelo educativo debe
contemplar diferentes opciones de modalidades de aprendizaje como una
alternativa para que el “desarrollo de potencialidades intelectuales y practicas, a
través de experiencias de aprendizaje creativas e innovadoras que, al mismo tiempo,

le permiten la obtencién de créditos” (PDI, 2019-2023:88).

Como un referente importante para estimar el grado de participacion
estudiantil en proyectos y actividades de formacién integral, se presenta a

continuacioén la poblacién estudiantil durante el periodo 2021:

Cuadro No 2. Registro de estadistica poblacional periodo escolar 2021-1

NUEVO INGRESO E. BASICA E. DISCIPLINARIA  E. TERMINAL SUB-TOTAL TOTAL GRAL.
TOTAL M F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL
LAPyCP | 0 0 0 0 1 1 49 | 54 [ 103 | 57 | 93 | 150 | 106 | 148 254
LRI 0 0 0 0 0 0 38 | 8 [ 124 | 27 | 98 | 125 [ 65 | 184 249
404 | 543 947
LE 0 0 0 16 6 22 48 | 27| 75 36 [ 29 | 65 [ 100 | 62 162
TC 25 | 30 55 108 (119 227 0 0 0 0 0 0 | 133 | 149 282

Fuente: Subdirecciéon, FCSYP.

Cuadro No 4. Registro de estadistica poblacional periodo escolar 2021-2

NUEVO INGRESO E. BASICA E. DISCIPLINARIA  E. TERMINAL SUB-TOTAL TOTALGRAL.

M F TOTAL F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL M F

LAPyCP | 0 0 0 0 1 1 55 | 71| 126 | 55 | 90 | 145 110 162 | 272
LRI 0 0 0 2 0 2 46 |110( 156 | 29 | 85 [ 114 | 77 [195 | 272
LE 0 0 0 18 | 9| 27 41 | 24| 65 | 47 | 32 | 79 | 106 [ 65 | 171
TC 87 | 100 | 187 60 |44 | 104 0 0 0 0 0 0 (147|144 291

440 566 1006

Fuente: Subdirecciéon, FCSYP.

Cuadro No 3. Matricula de Posgrado 2021

REINGRESO 2021-1 NUEVO INGRESO 2021-2 TOTAL GRAL.
M F  TOTAL M F TOTAL M F TOTAL

FCSYP

DCSYP 0 0 0 11 10 21

Fuente: Coordinacién de Investigacién y Posgrado de la UA.
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Ahora bien, con el objetivo de fortalecer la formaciéon integral de los

estudiantes y sus trayectorias escolares, formando profesionistas que intervengan
asertivamente en la soluciéon de los problemas en su contexto, la Facultad de Ciencias
Sociales y Politicas, durante el afio 2021 implement6 diferentes modalidades de

aprendizaje, como se puede observar en la siguiente estadistica:

Cuadro No 4. Alumnos acreditados en diversas modalidades de aprendizaje 2021

Modalidades de aprendizaje en la FCSyP

Modalidades 2021-1  2021-2
Ayudantia docente 1 2
Ayudantia por investigacion 0 0
Proyectos de vinculacién con valor en créditos 0 1
Ayudantia en actividades en extensién y vinculacién 12 11

Fuente: Elaboracién propia en base al Sistema de Modalidades de Aprendizaje (SIMA) - UABC

AUT DE BAJA CALI
de ¥

En relacion con los proyectos de

de

vinculacién con valor en créditos

Te invitan a participar en la
Profesionales 2021

]

UABC y estas mejorar tu porfil profesional,
aumentar tu potencial y destreza laboral jeres ol candidato perfecto para

unicamente en el periodo 2021-2 se cuenta STk .

LQUE NECESITO PARA PARTICIPAR?

con un registro vigente tal como se detalla

en el siguiente cuadro.

Cuadro No 5. Proyectos de vinculacién con valor en créditos en 2021-2

Vinculaciéon con valor en créditos

Proyecto de PUA vinculada Alumnos participantes
vinculacion
(39541) (6546) Seminario de 1
CATEDRA Tesis
UNESCO (6557) Anélisis de
coyuntura

Fuente: Elaboracién propia en base al Sistema de Modalidades de Aprendizaje (SIMA) - UABC
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Bajo la modalidad de asesorias académicas, se puede observar un incremento

importante en relaciéon con los periodos anteriores, esto debido a la transicién entre
los planes de estudio de los diferentes programas educativos (2003-1, 2005-1 y 2007-
1), por lo que fue necesario establecer estrategias de acreditacién por esta via para

quienes cumplieran con las disposiciones institucionales para ello.

Cuadro No 6. Alumnos acreditados en Asesorias académicas en la FCSyP

Asesorias académicas en la FCSyP

Periodo 2021-1 = 2021-2
Licenciado en Administracion Pablica y 5 20
Ciencias Politicas
Licenciado en Relaciones Internacionales 20 16
Licenciado en Economia 13 13
Total 38 49

Fuente: Elaboracién propia en base al Sistema de Modalidades de Aprendizaje (SIMA) - UABC

En atencién a las estrategias establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional
(2020-2024) de la UA, se plante6 el fortalecimiento de los servicios de tutorias,
orientacién psicopedagogica y asesorias académicas, para lo cual se cuenta con las

siguientes acciones:

1 Auténoma

* Dos capacitaciones sobre el Sistema de California
Institucional de Tutorias (SIT), a cargo del

Responsable de Tutorias de la Facultad.
* Modificacion del Sistema de Ajustes en
Linea. Esta labor la desarrollaron 27 Ruhsoportunidad,

PTC’s, los cuales atendieron entre 40 y 50

alumnos aproximadamente a lo largo del

periodo lectivo.

* Durante el 2021, las tutorias académicas se realizaron de forma virtual para la

reinscripcion en los ciclos escolares 2021-1 y 2021-2.
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Aunado a lo anterior, cabe mencionar que en este periodo se llevé a cabo una

reestructuracién del proceso de tutorias como resultado del diagnéstico de
fortalezas y debilidades del area, tanto en las estrategias de asignacién de tutores
como en el seguimiento de la trayectoria académica estudiantil, puesto que se

capacito a los tutores para dar atencién en los procesos de AJUSTES.

En cuanto a los programas de servicio social comunitario, profesional y
précticas profesionales, se destaca la colaboracion y apoyo de las diversas unidades
receptoras, toda vez que durante el 2021 se liber6 el servicio social comunitario a
nueve alumnos y el servicio social profesional a ochenta y uno en estos programas a
través de la modalidad virtual, en cumplimiento a las disposiciones institucionales

que regularon este tipo de actividades.

cuadro No 7. Unidades Receptoras 2021

Sector Publico Sector Privado Sector Social

SS SS PP SS SS PP SS SS PP
Comunitario | Profesional Comunitario = Profesional Comunitario = Profesional
184 66 0 0 13 03 114

Fuente: responsable de Servicio Social de la FCSYP

Cuadro No 8. Alumnos liberados durante 2021

Sector Publico Sector Privado Sector Social

SS SS PP SS SS PP SS SS PP
Comunitario = Profesional Comunitario Profesional Comunitario Profesional
8 81 0 1 0

Fuente: responsable de Servicio Social de la FCSYP
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En atencion al planteamiento del Plan
de Desarrollo Institucional al integrar la
“Responsabilidad  Social Universitaria
(RSU) como uno de sus ejes transversales
donde se manifiesta el compromiso de
cooperaciéon con los distintos sectores y
grupos sociales, en particular con los que
presentan mayor desventaja”, la FCSyP,
promovié durante este periodo la
realizacion de actividades de servicio social

en brigadas de apoyo tanto comunitario

Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ciencias Sociales y Politicas

La coordinacion de Formacion Profesional
invita a:

Pldtica informativa para la incorporacion de
prdcticas profesionales y servicio social en
modalidad virtual para organismos de la
sociedad civil e instituciones piblicas y
privadas.

Quienes pueden participar: Asociaciones de la sociedad civil,
instancias del sector pablico o privado.

Modalidad Virtual por la plataforma

meet.google.com/bph-batp-xkh INFORMES:
Drat KenirMaria Ramirez Meda

FECHA Y HORA: kenio@uabcedumx
Martes 2 de Febrero de 2021 Dra. Shedar Azl Morales Flores
10 AM shelamorales@uabcedumx

como profesional donde participaron alrededor de 300 alumnos. (PDI, 2019-2023)

Cuadro No 9. Actividades de servicio social comunitario/profesional 2021

Nombre de la actividad
Brigada ESAM de servicio

social comunitario / De la
Facultad de Ciencias Humanas  Mexicali
Brigada en apoyo a personas
adultas y nifios en situacion

vulnerable/ FCSYP

Brigada en apoyo a personas
Mujeres en situacion

vulnerable/ FCSYP

Brigada de apoyo a migrantes

/ FCSYP

general)

Apoyo a la comunidad de

adultos en el CERESO de

Apoyo a la comunidad de
adultos y nifios en situacién
vulnerable (alimentos y
articulos de higiene personal)
Apoyo a mujeres en situacion
vulnerable: violencia
doméstica y enfermas con
cancer (alimentos y articulos
de higiene personal)

Apoyo a familias migrantes
de origen Haitiano (Articulos

de higiene personal y de aseo

Participantes
18 alumnos(as) de
la FCSYP

111 alumnos(as)

108 alumnos(as)

15 alumnos(as)

Fuente: responsable de Servicio Social de la FCSYP
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De igual forma se llev6 a cabo la integracion de un comité de revision y andlisis

de las estrategias de vinculaciéon y seguimiento de estudiantes en el desarrollo de

sus practicas profesionales, debido a la diversidad de unidades receptoras.

cuadro No 10. Unidades receptoras por sector 2021

Periodo SECTOR DE LA UNIDAD RECEPTORA
A.C/Social
2021-1 12 2 8 26

2021-2 20 6 10 36
Fuente: Sistema de Modalidades de Aprendizaje UABC/2021.

Con el objetivo de fortalecer los

— TE lernyé A LA

l N E G I conocimientos y habilidades en materia de

DEL 02 DX MARZO AL 2008 MAYO DE 2021 censos econdmicos, encuestas, exploraciéon de

EF mmmnnsticane : : datos demograficas, Big data, redes sociales etc.
SmREEmETT Wﬂ@

EF = prmmnD se llev6 a cabo en coordinacién con el INEGI y
mRmImENE smesssmes . .

@ %m. :m:;g = g la Facultad de Economia y Relaciones

§ sz 0O @ meINEGl  Internacionales el evento “Catedras INEGI”.

Y facebook B YouTube

j UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
4 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS
Comité Local de Estudiantes de Relaciones

Como parte del proceso Internacionales

Vil Semana de las Relaciones Internacionales

formativo de estudiantes y egresados FORO DE

EXPERIENCIAS
del programa de RI, se promovié un LABORALES DE EGRESADOS
DE LA LIGC. EN RELACIONES
foro de experiencias laborales de [INTERNACIONALES

MESA 1: SECTOR PUBLICO

Ponentes:
Omar Montelongo

conjunto de conferencias se tratd el L [y R

egresados, donde a partir de un

zmin Ayala

ejercicio profesional del 41({ o mayeo 22% ?“1

internacionalista en diferentes émbitos- PARA OBTENER ENLACE ESCRIBE A: kenia@uabc.edumx
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4.

POLITICA 3. INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION

Durante el afio 2021, la produccion docente en cuanto a investigaciones se
mantuvo relativamente estable en relacién con los periodos previos, sin embargo, se
observo una marcada tendencia a la publicacién individual, por lo que, fue puesto
en marcha un plan para la incorporaciéon de estrategias y establecimiento de
acuerdos de colaboracién con los docentes-investigadores en lo concerniente a los

procesos de presentacion de proyectos de investigacion.

Actualmente la FCSyP cuenta con cuatro Cuerpos Académicos (CAS), sin
embargo, uno de los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo 2020-2024 de esta
Unidad Académica, es la formacion de un quinto Cuerpo Académico (CA) con la
incorporaciéon de dos nuevos PTC que manejan las lineas de investigacion de
Relaciones Internacionales. Cabe mencionar que para el periodo 2021 se cuenta con
once Profesores de Tiempo Completo con reconocimiento SNI, de los cuales cinco
obtuvieron su reconocimiento este afio, lo cual es un soporte importante para el

desarrollo de investigaciones pertinentes y de calidad.

Cuadro No 11. Cuerpos Académicos 2021

GRADO DE
= SRGRANTE CONSOLIDACION
Dr. Cuauhtémoc Lopez Guzman
o ) Dr. Martin R. Suarez Rodriguez En consolidacion
Ciencia Politica Dr. Martin Rodolfo Gémez
Castellanos

» . Dra. Marcela Reyes Ruiz

Gestion y Politicas | Dy Kenia Maria Ramirez Meda En Formacién
Pablicas Dra. Adela Figueroa Reyes

Dr. Luis Fernando Zamudio Robles

Dra. Erika Garcia Meneses Fn Formacién
Dr. Manuel Zavaleta Suérez

Dr. Jests Armando Rios Flores
Dra. Rosario Hernandez de Dios
Dra. Angélica Sauceda Parra En consolidacién
Dr. Julian Arroyo Cossio
Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado de la UA.

Economia, Gobierno y
Desarrollo

Ciencias Econémicas y
sociales
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Asimismo, se presenta a continuacién una descripcién de los proyectos

registrados vigentes ante la Coordinacién General de Investigacion y Posgrado, asi
como las actividades de investigaciéon y publicaciones realizadas por los profesores

investigadores durante este periodo.

Cuadro No 12. Proyectos de Investigacion Vigentes 2021

Titulo Inicio Finaliza Area Responsable Estatus

Violencia de  género vy Hernandez Lara

ur?apizacién Violer.lta enel borde 2021-2 2023-1 Oscar Gerardo

México-Estados unidos

Los organismos internacionalesa ~ 2020-1 2021-2 Maldonado Bodart

través de la ayuda oficial para el

desarrollo: américa latina y el Marcela

caribe Ciencias VIGENTE
Sociales

Observatorio ~ de  migracion  2021-1 2022-1 Ramirez Meda Kenia

centroamericana y )

latinoamericana hacia Mexicali, Maria

baja california # 2

Fuente: Coordinacién de Investigaciéon y Posgrado de la UA.

Ademas de contribuir al fortalecimiento de las capacidades docentes y a la
consolidaciéon de los cuerpos académicos, la investigaciéon plantea la atencion de
soluciones a los problemas de la region, en este sentido los académicos de la FCSyP
generaron este afio: nueve articulos indexados, catorce capitulos de libro, cuatro
articulos de divulgacion y tres libros, Por otra parte se llevaron a cabo diversas
actividades de divulgacién, entre las que destacan: siete ponencias, once

conferencias, ocho presentaciones y veintiséis sinodalias.
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5.

POLITICA 4. EXTENSION Y VINCULACION

El objetivo de las actividades de vinculacién y extension es fortalecer la
relacion que tiene la Universidad con los sectores publico, privado y social, para

contribuir en el desarrollo local, nacional y regional.

En este sentido, la FCSyP cuenta con un Consejo de Vinculacion, integrado
por personal docente, egresados, lideres empresariales y sociales, quienes permiten
la comunicacién y orientaciéon formal de la Facultad con los sectores ptublico,
privado y social. La instalacién de este consejo se llevé a cabo el dia 12 de agosto
del presente afio, misma fecha en que se celebré la primera sesién. La segunda
sesion se llevo a cabo el dia 17 de noviembre del afio en curso. Este Consejo se

actualiza cada dos afios por lo que durante este periodo su vigencia concluye en

2023.

Los integrantes del Consejo de Vinculacién fueron propuestos en torno a las
exigencias del contexto y expectativas de fortalecimiento de las estrategias de

vinculaciéon con los sectores publico, privado y social, como se muestra

continuacion:
Cuadro No 13. Consejo de Vinculacién 2021
NOMBRE PUESTO NOMBRE **ORGANIZACION PUESTO
José Francisco Gémez Mc Director José Armando Fernandez Samaniego CESPM Director

Donough

Reyna Sofia Teran Félix

Subdirectora

Valeria Rocchio Lopez

Parque Industrial Pimsa

Proyectos y Mercadotecnia

Coordinadora de Formacién

Investigacion

Angelica Lidia Sauceda Parra R Liliana Michel Sdnchez Allende * INJUVE BC Directora
Profesional
. L Consultoria en Desarrollo
. . . Coordinador de Extension y ) R )
Francisco Javier Peralta Castillo i o, Victor Manuel Ibarra Ahumada Gerencial y Asuntos Director
Vinculacion L
Pablicos S.C.
Coodinadora de Posgrado e o
Marcela Reyes Ruiz g Antonio de Jesus Avila Hernandez ISSSTECALI Director de Prestaciones

Sheila Azalia Morales Flores

Responsable de Educacion
Continua

Alejandro Rosales Sotelo

XXIIl Ayuntamiento de
Mexicali

Director de Recursos Humanos

Carlos Antonio Romero Ramirez

Responsable de Propiedad
Intelectual de la UA y Difusion
Cultural

Eduardo Javier Prado Guzman

Colegio de Profesionistas
en Administracion Publica
B.C.A.C.

Presidente

Fuente: Subdireccion-FCSyP.
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Atendiendo a las disposiciones institucionales, cabe mencionar que no se

realizaron actividades culturales ni deportivas de forma presencial este periodo,

sin embargo, se registra una accién de intercambio estudiantil, al pais de Hungria

y una estancia virtual para la imparticion de clases de nuestros docentes a

estudiantes de la Maestria en Ciencia Politica y Administracién Pablica en la

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Auténoma de

Tamaulipas a partir del mes de Septiembre.

El establecimiento de convenios es
uno de los indicadores de mayor relevancia
para fortalecer la vinculacién, por lo cual
este afio se busco el acercamiento con los
diferentes sectores, en aras de formalizar
actividades de colaboracion entre ellos,

nuestros estudiantes y docentes.

Como resultado de la gestion de la

Asociacion Nacional de Estudiantes de

o] B TALLER PARA

(Qué es?

Administraciéon Puablica (ANECPAP), se llevo a cabo la firma de una carta de

intencién con el Instituto Municipal de Arte y Cultura del Municipio de Mexicali

(IMACUM), la cual tiene por objetivo auspiciar, promover y difundir las

actividades culturales, a través

@ Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC

Con la firma de este convenio se fortalecen lazos, en donde el 23

Ayuntamiento de Mexicali abre es

Ver mas

de la consolidaciéon de los valores locales,
regionales,  nacionales y  universales,
fortaleciendo el fomento y creacién a las artes,
el estimulo a las expresiones de la cultura
popular, la preservaciéon y salvaguarda del

patrimonio histoérico.

Asimismo, con el objetivo de fomentar
la educacion financiera en los estudiantes de
niveles educativos previos, se firmaron cartas
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compromiso con el plantel Bellavista, Xochimilco y Compuertas todos del Colegio

de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de

Baja California (CECYTEBC), la formacion se llevé a
cabo mediante una serie de cursos impartidos por
estudiantes de la Facultad que se han desarrollado en
el programa de servicio social PROTEF (Promotor en
temas de educacion financiera) para el nivel educativo

de media superior y superior. Como resultado de

estas actividades un alumno de la carrera de economia

fue seleccionado como representante de la bolsa institucional de valores (BIVA) por

parte de la UABC con el objetivo de difundir los beneficios que pueden generarse

a través del mercado de valores.

Cuadro No 14. Convenios 2021

Empresa/Institucion | Objeto General/Especifico | Vigencia
Consejo de | Fijar las bases para | General 5 afios
Desarrollo celebrar convenios
Econémico de | especificos
Mexicali
Consejo de | Desarrollar proyectos de | Especifico Indefinida
Desarrollo vinculacién con valor en
Econémico de | créditos, précticas
Mexicali profesionales y servicio
social profesional
Nacional Financiera | Establecer reglas de | General 2 afios
operacion para
capacitacion en linea
Comision Nacional | Promover y difundir | Carta compromiso | Indefinida
para la Proteccion y | temas de educacion
Defensa de los | financiera
Usuarios de
Servicios
Financieros
(CONDUSEEF)
Bolsa Institucional | Colaborar en eventos | General Indefinida
de Valores, S.A. de | relacionados con la
C.V. (BIVA) promociéon del sector
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financiero

Colaboracién en
programas académicos

CMT Association

General Indefinida

Fuente: Coordinacién de Extension y Vinculacion de la UA.

2021-1

W

Sesién virtual "Focus Group"
Diagnoéstico sobre Movilidad e
intercambio Estudiantil

SO IONG s nh ol

“Participa y fortalece la
movilidad en tu
Facultad™:

WO U vieto

WMrHBUYOn con
propruestan of ¢ de Desarrotia
atitucional FOSYE 2031

@ por moetgoogle.com/rxa-dehg-cpn

; 4 MARZ0
A7 HORA: 12:00 A 13:30

Presentacion de proyecto de incidencia politica y perspectiva de género
en coordinacion con el CONGRESO de BC y la OSC "Semillas, A.C.".

Otro proyecto de vinculacién de gran
alcance en cuanto a los impactos
sociales y de relevancia para la
comunidad académica y politica fue
el inicio de los trabajos para el
proyecto: Incidencia politica

y

perspectiva de género: politicas
publicas para la igualdad sustantiva

en Mexicali y Tijuana, BC.

Atendiendo a las recomendaciones y
estrategias para fortalecer la movilidad
y el intercambio estudiantil se llevé a
cabo un “Focus Group” organizado
por la coordinacién de movilidad
académica e intercambio estudiantil de
UA,

la con la cual fue posible

identificar diversas areas de

oportunidad que enriquecieron los

procesos  para la  planeacion,
promocién  y  desarrollo  del
intercambio.
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6. POLITICA 5. INTERNACIONALIZACION

Considerando la nula movilidad por los efectos de la pandemia por COVID-
19, se realizaron algunas actividades con miras a fortalecer los procesos de

internacionalizacién, entre las que destacan:

v" Convenio especifico con La Organizaciéon Internacional para las Migraciones
(OIM), con el propésito de fomentar la cooperacion académica, cientifica y
tecnologica a través del intercambio de experiencias con el fin de mejorar la

educacién de los estudiantes y éstos a su vez coadyuven al desarrollo de la

comunidad.
v" Intercambio Estudiantil de un @ Thiversityf
) i ) J ./ LaVerne
estudiante de la Licenciatura en -t

Economia a Hungria. Mesas de trabajo sobre temasbinacionales

UABC-La Veme

v" Reunién con directivos de la

Asociacion para la Acreditacion y

Certificacis Cienci Particpan estudantes de aLic.enRelacones 7
ertificacion en lencias Intemacionales, UABCy estudiantes dela U. deLa Veme.

Sociales, A.C. (ACCECISO) para
identificar estrategias de EVENTO TOTALMENTEENINGLES

\\ /

fortalecimiento de los programas

educativos con miras a la

\ \ O\

Informes: kenia@uabe edumx \

acreditacion internacional.

v' Actividades COIL “Programa de Internacionalizacién en Casa”
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7.

POLITICA 6. DESARROLLO ACADEMICO

A pesar de las dificultades derivadas de la contingencia sanitaria Covid-19, la
directiva de la FCSyP, llevo a cabo exhortos formales a los docentes para inscribirse
y acreditar cuando menos un curso del programa de formacién docente de la

Coordinacion General de Formacién Profesional.

Entre los principales cursos de capacitacion y actualizaciéon con aspectos
pedagogicos que impartié la Universidad Auténoma de Baja California de forma
virtual durante este 2021 para formar a docentes en el fortalecimiento disciplinar y
en uso de tecnologias de la informacién y comunicacion que recibieron los PTC’s y

profesores de asignatura de la Facultad.

Entre los cursos acreditados por los docentes se encuentran: Educacién
basada en competencias, disefio instruccional para cursos en linea, Blackboard: para
el trabajo en linea, Blackboard: conduccién de cursos en linea, Disefio Elaboracién
de material didactico digital, Taller de herramientas de evaluaciéon en Blackboard y

Estrategias didacticas bajo el modelo de competencias.

Cuadro No 15. Formacién pedagdgica y disciplinar

Formacion Pedagogica Formacion Disciplinar

9 4

Fuente: Coordinacion de Programa Educativo de la UA.
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8.

POLITICA 7. CULTURA DIGITAL

En el periodo de diciembre de 2020 a noviembre de 2021, se trabajoé en la
implementaciéon de nuevas estrategias de difusién de los eventos académicos que
realiza la UA. Para ello se siguié y cumplié con los criterios solicitados por el
departamento de Imagen Institucional al momento de publicar anuncios y notas, asi
también se mantuvo en constante actualizacion la pagina web de la facultad y todas

sus redes sociales como (Facebook, Instagram, Twitter y YouTube).

Por otro lado, con la finalidad de generar y mejorar las competencias
tecnologicas del personal docente, administrativoy la comunidad estudiantil se
han realizado un total de ocho cursos de capacitacion y actualizacién de los portales
institucionales dirigido a todos los docentes, administrativos y seis dirigidos a los
estudiantes de nuevo ingreso. Ejemplo de ello han sido los cursos para el manejo del
portal de tutorias, platicas informativas sobre el manejo del portal institucional
(portal de alumnos, portal de académicos, portal de reinscripciones, Blackboard,
SIPE, catalogo cimarrén y biblioteca digital, asi como bases de datos). El personal
técnico-académico responsables del area de laboratorio de computo ha brindado
acompafiamiento, seguimiento y capacitacion a todos quienes han presentado

inconvenientes en el manejo de portales y herramientas digitales.

POLITICA 8. COMUNICACION E IDENTIDAD UNIVERSITARIA

Con el propésito de mantener informada a la comunidad universitaria y a la
sociedad en general de las actividades que realiza la FCSyP, se ha trabajado en una mejora
en el formato y manejo de la informacién publicada en la pagina oficial de la UA, asi como

en todas sus redes y medios de difusion:
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Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ciencias Sociales y Politicas

Noticias y Eventos

cmassoausrenmes O
Facultad de Ciencias Sociales
C

y Politicas - UAB

http://fcsyp.mxl.uabc.mx/ https://www.facebook.com/fcsyp.mxl

C @ twitter.com/FCSyP_UABC

@A © ® ©
A ] <  FCSyPUABC MXL
918 Tweets
fesypuabemyl  Enviar mensaje | & 52 e H  Explorar
607 publicaciones 329 seguidores 32 seguidos @ Configuracién
Facultad Ciencias Sociales Politicas
fesyp.mxl.uabe.mx
fesyp.mxl.uabe.mx
vinculacion_uabe y medakme siguen e5ta cuents
< FCSyP UABC MXL
¢ — @F¢ ) UABC
(=
= losamente la Facultad de Cienclas Sociales y Politicas, desde 1964,
formamos personas integras y competitivas.

8 PUBLICACIONES VIDEOS ETIQUETAD

O eSS L

https://www.instagram.com/fcsypuabcmxl/

https://twitter.com/FCSyP UABC

En el periodo de diciembre de 2020 a noviembre de 2021 en el portal oficial de la

Facultad las publicaciones se manejan en las siguientes categorias:
» Notas informativas:
« Avisos de eventos varios:
o Convocatorias internas y externas:
« Sitios de interés para estudiantes y académicos:

Todas las publicaciones han sido debidamente supervisadas con estricto cuidado en

el uso de los colores y logotipos institucionales.
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10. POLITICA 9. INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD

Actualmente, la FCSyP cuenta con diecisiete aulas para estudiantes de
licenciatura y dos aulas para posgrado, un aula magna y dos salas de usos multiples
con capacidad de cien y treinta personas respectivamente; ademés se cuenta con
veintiséis cubiculos para los profesores de tiempo completo (PTC) debidamente

equipados con los requerimientos necesarios para la academia y la investigacion.

Ademas, se cuenta con un laboratorio de computo dividido en dos salas de

atencion estudiantil equipado con cincuenta y una computadoras.

Se cuenta con un espacio para biblioteca especializada para atender a treinta y
cinco estudiantes, cuyo acervo bibliogréfico atiende los diversos programas
educativos (4,953 titulos y 9,474 volimenes), asi como cuatro equipos de computo
para busquedas y consulta del material bibliografico en el catalogo cimarrén de la

UABC.

Se tiene acondicionada un 4rea para maestros de asignatura con tres
computadoras en donde realizan sus diversas actividades con acceso a impresiones
de documentos, en cuanto a conectividad todas las 4reas cuentan con cableado de

red aldmbrica e inaldmbrica en todo el edificio.

Cabe resaltar la reciente aprobacién de un segundo edificio por parte de
Rectoria, que considera diez aulas de clases, cubiculos para PTC y la reubicacién de
la biblioteca, ampliando su capacidad en cuanto a espacios y volimenes de acervo
bibliografico, libros y revistas especializadas acordes a las necesidades de los

Programa Educativos. (Anexo 1. Proyecto Arquitecténico).

La administracién encabezada por el Dr. José Francisco Gémez Mc Donough,
ha procurado mantener en 6ptimas condiciones el edificio y los equipo con los que
cuenta la Facultad, en este sentido, es importante sefialar que, en este primer afio

como Director de esta Unidad Académica, se obtuvo un gran avance en lo
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proyectado en cuanto a los trabajos realizados de acondicionamiento de espacios,

mantenimientos preventivos y correctivos en el edificio, como, por ejemplo:

Autorizacion de proyecto ejecutivo para la construcciéon de un nuevo
edificio destinado para la Coordinacién de Posgrado.

Acondicionamiento en cuanto a bocinas, camaras y computadoras para
aulas cuya imparticion de clases es en modalidad hibrida.
Acondicionamiento de una nueva sala de usos multiples.
Acondicionamiento de wun cubiculo para la responsable del area
Psicopedagogica de la Facultad.

Acondicionamiento de un espacio para el archivo muerto y material de
oficina.

Reemplazo de ventanas e instalaciéon de persianas en las salas de usos
multiples, direccion, subdirecciéon y administracion.

Mantenimiento preventivo al edificio, en cuanto a pintado de barandales,
salones, cubiculos de maestros, reemplazo de cubierta anexa al elevador de
policarbonato, reemplazo de ldmparas de emergencias, entre otras.
Compra e instalacion de pizarrones y pantallas de proyeccion para aulas de
clases.

Mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de refrigeracion.

Por lo anterior, el pasado 27 de septiembre se tuvo la revision periédica de
proteccion civil en la cual se obtuvo un dictamen favorable (Anexo 2. Dictamen

proteccién civil).

Cabe mencionar que con la finalidad de atender en todo momento las
disposiciones sanitarias emitidas por las autoridades de salud y universitarias, y en
atencion al estricto apego al protocolo institucional, se adquirieron equipos,
materiales e insumos para mantener sanitizados los espacios que son utilizados por

el personal académico, administrativo, de servicios y alumnos.
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11. POLITICA 10. ORGANIZACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

Con el propésito de impulsar una gestion eficiente y eficaz orientada al

cumplimiento de las funciones sustantivas de la FCSyP, se realizaron las acciones:

v' Actualizacién del manual de organizacion y procedimientos.
v’ Reestructuracion e identificacion de necesidades académicas y
administrativas.

v" Actualizacién de la estructura organica de la FCSyP.

Como resultado de los diagnésticos de desarrollo institucional, se propone la reestructuraciéon de
areas académicas transversales y 3 nuevos cargos estratégicos en la estructura organica.

=]
==L =]
Subdirector Académico
| |
Lt | [t

Il

1=
!
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12. POLITICA 11. CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

En congruencia con el apartado 11 del PDI 2019-2023 de la UABC, donde se

establece como tema central el cuidado del medio ambiente, centrado en fortalecer

el sentido de responsabilidad social desde la perspectiva ambiental y del desarrollo

sostenible, la FCSyP, instituy6 la Comisién de Gestién Ambiental, con el objetivo de

crear conciencia sobre la relevancia del respeto y cuidado del medio ambiente.

Dicha comision iniciard funciones durante el periodo 2022-1, y tiene como

proposito disefiar una agenda institucional en materia ambiental, especialmente

promoviendo estrategias de formaciéon y capacitacion para la comunidad

universitaria que incidan directamente en
la preservacion y cuidado del medio
ambiente.
Asimismo, como parte de los
intereses y actividades de investigacion del
CA de Ciencias Econémicas y Sociales, se
realizaron eventos para el fomento de

actividades de concientizacién en materia

de sustentabilidad.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

para docentes UABE

Imparte: Dr. Julidn Arroyo Cossio
informes con:
Dra. Angélica L. Sauceda Parra
Dra. Rosario G. Hernandez De Dios
Dr. Martin Francisco Montafno Hernandez

= 2 g e

FECHA: 23 DE ABRIL DEL 2021. POR

GOOGLE MEET
DE 10:00 AM A 11:00 AM

Requerimientos:
-. Macetas de material reciclado (botellas cortadas. vasos. etc)
-. Tierra

3-. Semillas de su preferencia
-. Agua

. Guantes de jardineria
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13. POLITICA 12. GOBERNANZA UNIVERSITARIA, TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS

En estricto apego a los principios de transparencia y rendicién de cuentas,

durante el periodo que se informa la FCSyP recibi6 4 solicitudes de acceso a la

informacién publica, mismas que fueron atendidas en tiempo y forma.

Entre las actividades que se realizaron periédicamente se encuentran;

informes, auditorias, reportes y demds acciones propias de la institucion.

En relacion a la distribucion de los recursos dispuestos en la FCSyP sobresalen

tres conceptos generales; tales como el gasto operativo, los ingresos propios y los

recursos extraordinarios, que como se puede observar a continuacién se

distribuyeron de la siguiente forma:

Cuadro No 16. Desglose General de Ingresos Propios de 01 de enero al 19 De noviembre Del 2021

Saldo Vs.
Ingresos Netos Programado | Gasto alaFecha Programado
Clave del Programa (En Pesos) (En Pesos) (En Pesos) (En Pesos)
Ingresos Maestria en Administracion
Publica 7310 $423,963.41 $363,501.00 $359,553.73 $3,947.27
Cuotas Especificas 7312 $516,809.55 $345,248.00 $334,697.14 $10,550.86
Ingresos por Sorteos 7314 $580,535.13 $580,535.13 $570,673.17 $9,861.96
Ingresos Diplomados Varios 7324 $162,945.00 $162,945.00 $162,597.00 $348.00
Formacion Integral 7327 $222,985.17 $222,985.17 $222,935.95 $49.22
TOTAL| $1,907,238.26 $1,675,214.30 $1,650,456.99 $24,757.31

Fuente: Administracion, FCSyP.
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Cuadro No 17. Desglose General de presupuesto ordinario del 01 de enero al 19 de noviembre de

2021

Ingresos Asignados Gasto Ejercido Saldo

Clave del programa (En Pesos) (En Pesos) (En Pesos)
Gasto Operativo

Apoyo Administrativo 1550 $474,703.39 $471,359.30 $3,344.09

Proyecto Ejecutivo Edificio 1550 $494,799.84 $494,799.84 $0.00
Proyecto Servicio Social PAIDEA 1550 $82,930.87 $79,220.60 $3,710.27
$1,052,434.10 $1,045,379.74 $7,054.36

Fuente: Administracién, FCSyP.

Cuadro No 18. Desglose General de presupuesto extraordinario del 01 de enero al 19 de noviembre
de 2021

Ingresos Extraordinario

Ingresos Asignados Gasto Ejercido Saldo
Clave del Programa (En Pesos) (En Pesos) (En Pesos)
Recursos Extraordinarios
PRODEP *10147 $30,000.00 $28,513.66 $1,486.34
TOTAL $30,000.00 $28,513.66 $1,486.34

Fuente: Administracién, FCSyP.
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14. GALERIA DE ACTIVIDADES 2021

Reunidn con coordinadores de programas educativos para
establecer plan de trabajo y expectativas 2021

©0 96

P 0O© 900

%
i

&> &

Capacitacion a profesores y personal administrativo en
temas de violencia de genero

Consecuencias de la socializacién de

género
en la violencia y habilidades
socioemocionales
Scciaizacién masculina
a viclercia como vitud o cusidad masaulina en
desprestigo de la paladra y la negociaciin, como
métoc de reafimaciény de resgver confictas
#Ser hrmbre esser autosuficente ¢ importante
S hambre es ser racianal y o emocicrsl
e hombre e tener derechaa uitzar vioencia como

medio para cominar, conguistar y defenderse de quien
ataque el cuepo, el orgullo a vilidad.

.
9w

0-0 2

Cierre de actividades de evaluacion en el proceso de
Reacreditacion del PE de LRI.
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Reuniones para actualizacion de mision, vision y
valores de las FCSyP.

Promocion de actividades 1/BC

Consulta de
Juventudes

Segunda Consuita Estatal
Instituto de la Juventud de Baja California

A
CALIFGRNIA

JuvExTUoES
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Programa de mentorias LRI

FORO:

EXPERIENCIAS LABORALES DE
EGRESADOS DE LA LICENCIATURA EN
RELACIONES INTERNACIONALES

Participa presentando tus
experienci
laboral de |

Interna

Talleres de servicio social

de Baja
de y

Atenta invitacion al:

TALLER
202-1  SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO

Para registrarse, los alumnos deben acudr al siguiente eniaice:
https:/ /senviciosocialuabe.mx

Actualizacion en herramientas de Blackboard para
estudiantes

Webinar para
ESTUDIANTES

Uso practico de

Fecha: rbroro
Hora: 10:00 30 hrs. (PT)

Pldticas de prdcticas profesionales

6 de Baja
F de i y

Dirigida a : estudiantes que iniciaran sus précticas profesionales
Qmeetgoogle.oom/mk—rywv—uic Not: 6 ence se abrd desde s Tlam

a
125 1115 am. La sesién se transmitid en Vivo

Informes: Mtro, Gaston Lopez Beto por Facebook Oficial de la Facultad y se
gastoniopez@uabe.edumx compartc por s no pusdan seiek
Responsable de practicas profesionales Q) e tocenesncomitesyp suvemt

Entrega de equipos para apoyo a estudiantes de escasos
recursos

T O

NOTA INFORMATIVA

Entrega de equipo de cOmputo para
estudiante en situacién vulnerable

Taller para alumnos "¢ Como dormir mejor??"

() ¢
Lo

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS £ TIENES

DIFICULTADES
PARA DORMIR?
Taller
Como Dormir Mejor
Impartido por Psic. Rosario Méarquez
Inscribete a este taller gratuito

dirigido a estudiantes de la facultad
de Ciencias Sociales y Politicas.

sencillas que
mejoran ta calidead
Requisitos:
correo: ro
Y tener a 1
tomar notas

rendimicnto fisico
v menral.

9 Marzo 2021 [ 12 - 13:30 hrs. | Por Meet Q)
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Programa de Internacionalizacién en casa. Tabla 1Participacin de estudiantes en Escuchatorio Promocién del programa de Educacién Financiera.
"Proceso Electoral 2021"

co'L TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder Judicial de la Federacién

Collaborative Online International Learning

€ ) #esclhcha..T'E  JUEVES 25 DE MARZO

13:00 155 COMX/ 12:00 k5. ZONA PACIFICO.

© VIA PLATAFORMA ZOOM

WP WTERIF informe / #PasalaVor / #encasaVScovid19 . ORI

| ¥ TEPIF @B Tribunal Electoral TEPJF CoNSTRUVENDS DEMSCRAGIA |
Conferencia en "Seminario Introductorio de Africa"
7 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA . . . . . ,
,a\ FACULTAD DE GIENCIAS SOGIALES ¥ POLITICAS Conversatorio estudiantil "diplomacia, género y derechos humanos"

CONFERENCIA

"LES STRATEGIES DE FORMATION
ET DE FINANCEMENT DES
ENTREPRENEURS AU NIVEAU DE LA
VILLE DE DAKAR, SENEGAL"

A ENAHUAC MAYAB

Primer Encuentro de Jovenes por la Paz ‘ e N

SECRETARIAT of the

‘Diplomacia, Génerc >hos Humanos” ; WOIDSUMMIT

af Nobel Peace Laureates

MAYORES INFORMES

MTRO. YAIR HERNANDEZ PENA
yair.hernandezeuabe.odu.mx
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Firma de convenio entre Comité Local Cimarron de

ANECPAP y el INJUVEBC. Conferencia en "Seminario Introductorio de Africa"

Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC
) d - Q

® Convenio entre ANECPAP y Juventudes

(57) (<) “=3 Anghuac

d Auténoma de Baja California
e Ciencias Sociales y Politicas
cultad de Derecho y RRIl de

TE INVITAN AL:
= e
SEMINARIO INTRODUCTORIO A AFRICA - <

Analizar el escenario de Africa, a través de la revision de fenémenos
y donde inter actores de las

Temas a presentar:
1.intereses en Africa:

Fochas y horarios:
: m:::‘;.“’c"“_ & Martes 5, 12, 10 y 29 de octubre de 2021,
B oasrrpdioche ."" P Horarie: 8.7 P.M. Hoca Pacifico (7-5 #.M.
2Melaciones del Golfo Pérsico con Africa sk i
2. Estudios de caro:
« Nigeria
- SudAn

4. Refuglados y migracion

Mas Informacion con:
Mto. Yair Hernadndez (UABC)
yair.hernandez@uabc.edu.mx
Mura. Itzel Pérez Gomerz
Itzel perezg@anahuac.mx

Responsable:

1ra. Convocatoria de DGyPP Mesa de Andlisis de los problemas sociales

Uni idad Autd
de Baja California
Facultad de Ci ias Sociales y Politi
CONVOCATORIA . ’ FCSYP - ECONOMIA
TE INVITA A PRESENCIAR:
DOCTORADO EN GOBIERNO
Y POLITICAS PUBLICAS - .

2021-2023
 OBJETIVO
El objetivo es lograr un didlogo entre estudiantes e

invitados con conocimiento en el Grea para discutir
soluciones a problemadatica iales

FECHAS

Martes 25 de Mayo 2021
de 20:00-21:00 hrs.

Miércoles 26 de Mayo 2021
de 15:00-17:00 hrs.

Lunes 31 de Mayo 2021
de 17:00-18:30 hrs.

Mas informacion en:
sheila.morales@uabc.edu.mx

S

Jornada Integral de la Salud

ORIENTACION
EDUCATIVA Y
PSICOLOGICA

INVITAN A LA

iversidad Andhuac Mayab JORNADA DE SALUD INTEGRAL

2021-1

sa atender tu sotud
charta “Atendiend,
o de Integracio

virtuales de salud para estudionte de la facultad,
@ Promocion y Atencion a ta Salud (CUPAS 11)

Firma de convenio FCSYP-IMACUM

@ Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC

je <)

Fuente:

@ Este dia se realiz6 la firma de convenio de colaboracién académica,
entre la Universidad Autonoma de Baja California (UABC) y el Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMACUM), realizaron la firma de convenio
el Director de IMACUM , Ramoén Garcia Yee y el Director de la Facultad
de Ciencias Sociales y Politicas el Dr. José Francisco Gobmez Mc
Donough.

Con la firma de este convenio se fortalecen lazos, en donde el 23
Ayuntamiento de Mexicali abre es... Ver mas

7~
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Inicio de trabajos para la integracion del comité local
de la AMECIP

@ Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC

<)

# Dr. José Francisco Gomez McDonouhg - Director de la FCSyP.- Hace
un par de horas arrancamos los trabajos para la conformacion de la
AMECIP Capitulo Baja California. Me acompafian el Dr. Rodolfo M.
Gomez Castellanos, Dr. Martin R. Suarez Rodriguez y la MAP Reyna S.
Teran Félix. Felicidades a la FCSYP-UABC

@
®
=3

Curso introductorio para estudiantes de Doctorado en
Gobierno y Politicas Publicas

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

D ado en no y PG

Seminario Magistral Inaugural
(Virtual)

“HORIZONTES DISCIPLINARIOS E
INSTITUCIONALES DE LAS POLITICAS
PUBLICAS”

Imparte: Maximiliano Garcia Guzman (UNAM)

Jueves 26 y viernes 27

de 2:00 - a 12.00 hrs.
de agosto de 2021 I = ki =3

Informes:
Dra. Kenia Ramirez Meda
kenia@uabc.edu.mx

llustracion 1Reunion para dar inicio a los trabajos de colaboracion
y proyectos de educacion continua con el CONGRESO DEL ESTADO

DE BAJA CALIFORNIA.

Facultad de Ciencias Sociales y Politicas - UABC

&

8 Gestion con el Congreso del Estado

Reunion para dar inicio con los trabajos de colaboracion para la firma

de convenios especificos y proyectos de educacion continGa entre Ia

FCSYP y el CO!

>RESO DEL ESTADO DE BC

Conferencia Magistral "Gobernanza del Agua"

L f} Y e Iy
wasacaronnia BSCSA L o

KL GORIERNG DEL E3TADO DE BAIA CALIFORMIA A TRAVES DF LA SECRETARIA DEL
CAMPO ¥ EGURIOAD ALIMENTARIA, LA UNIVEREIDAD AUTONOMA DEL ESTADO OF
BAIA CALIFORNIA A TRAVES 08 LA FACULT CINMECIAS SOCIALES ¥ POLITICAS ¥

ALJAVIL CONSULTORES ¥ ABOGADON

RETOS Y PERSPECTIVAS DE LA
GOBERNANZA EN EL SECTOR AGUA

L

8 Septiembre
10:00 am

Impartida por:
Dr. José Alejandro
Cervantes Beltran

La comunidad UABC podra
o v o:

hetpsiz/us bhcollab.c

Cf[Live)

Alejandro Cervantes

Taller de Gestion Financiera para PYMES

Pi CAPACITACION EN LINEA =

TALLER DE GESTION
FINANCIERA PARA MIPYMES

{CONECTATE!
08,22y 29/ SEPT / 2021

11:30 A 13:30 HRS. CDMX

HACIENDA ' (@ nacional financiera
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Conferencia "REFLEXIONES UNESCO" Programa de asesorias académicas Ilustracion 2Conferencia Presupuesto Participativo por la
Dip. Michel Sdnchez Allende.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ciencias Sociales y Politicas

UNESCO IESALC
“Reﬂex_iones acerca de! racismo en la fe R Conferencia:
comunidad universitaria
latinoamericana”

Invitan a la:
Presupuesto
participativo

Viernes 24 Septiembre 2021
11:00 am

En Linea

Septiembre 22y 29/ Octubre 6y 13

13730 México (acifico ; i :

7 Poatlond Se enviard el link a las personas registradas
Informes:

Muro. Fernando David Mirquez Duarte

fmarquez@uabe.edu.mx

@ "V LENGUAS
— 4 RADICALES

Brigada de Servicio Social Comunitario
Facultad de Clencias Sociales y Politicas - UABC

La Facultad de Ciencias
Sociales y Politicas y la
Universidad de

» recibeeron - n 1 de = California en Davis
invitan a:

GENERO Y
MIGRACION EN LAS
CIUDADES
FRONTERIZAS DE
MEXICALI Y
THUUANA

Laboratorio Social
basado en la
metodologia:
Collaborative Online
International
Learning (COIL).
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